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Redegjoarelse etter Apenhetsloven for Skaar Norway AS - 2025
Innledning

I henhold til Lov om virksomheters dpenhet og arbeid med grunnleggende menneskerettigheter
og anstendige arbeidsforhold (dpenhetsloven) § 5, publiserer Skaar Norway AS denne
redegjerelsen for vart arbeid med aktsomhetsvurderinger. Redegjerelsen omfatter vurderinger og
tiltak knyttet til var virksomhet og leverandarkjede i 2024.

Om virksomheten

Skaar Norway AS er et norsk tradingsselskap med hovedkontor i Flara. Var kjernevirksomhet er
kjsp og salg av laks og mrret. Produktene kommer fra eget tilknyttet oppdrettsanlegg, samt fra
eksterne leverandgrer i Norge. Vre hovedmarkeder pa salg er Norge, EU og Asia.

Aktsomhetsvurderinger

Skaar Norway AS giennomfgrer arlige kartlegginger for & vurdere risiko for brudd pé
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold i var leverandarkjede.
Kartleggingen skjer hovedsakelig gjennom sperreskjema sendt til vare leverandarer.

Ved siste gjennomgang svarte vare leverandgrer folgende:
80 % vurderte risikoen for brudd som lav.

20 % vurderte risikoen som moderat.

Alle leveranderene har implementert en Code of Conduct.

Alle oppgir at de kartlegger egne leveranderer regelmessig for a sikre etterlevelse av
apenhetsloven.

12 % benytter seg av tredjepartsrevisjoner for & kontrollere arbeidsforhold.

Pa speorsmal om forbedringstiltak etter identifiserte brudd, svarte 23 % at de har iverksatt tiltak,
mens 70 % oppga at dette ikke hadde veert en aktuell problemstilling.

Leverandgrene sikrer etterlevelse av apenhetsloven gjennom bruk av spgrreskjema,
kontraktskrav, samt oppleering og veiledning.

90 % har utarbeidet og oppdaterer arlig sin redegjerelse for &penhetsloven.



De fleste av vare leverandgrer er sertifiserte og 57 % av de spurte hadde Global Gap/ACS
sertifisering. De ulike sertifiseringene stiller krav til arbeidstakerrettigheter (ILO), HMS, samt
forbyr barne- og tvangsarbeid. Sertifiseringen inkluderer uavhengige revisjoner.

Var vurdering

Basert pa den gjennomfarte aktsomhetsvurderingen anser Skaar Norway AS at det er lav til
moderat risiko i var leverandarkjede. Vi har ikke avdekket konkrete negative konsekvenser for
menneskerettigheter eller anstendige arbeidsforhold.

Tiltak og oppfalging

Selv om ingen negative konsekvenser er avdekket, erkjenner vi betydningen av kontinuerlig
forbedring og oppfalging.

Skaar Norway AS vil :
Fortsette & gjiennomfare arlige risikovurderinger.
Vurdere gkt bruk av tredjepartsrevisjoner i samarbeid med leverandgrer.

Vurdere nye metoder for bedre & kunne avdekke mulige risikoforhold tidligere.

Avslutning

Skaar Norway AS er forpliktet til dpenhet og ansvarlighet i hele verdikjeden. Vi jobber
systematisk for & sikre respekt for menneskerettighetene og anstendige arbeidsforhold - bade
internt og hos vare samarbeidspartnere.
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